VILLE DE

chateaurenard
DE PROVENCE LWLkl

Au cceur de la Provence, la Ville de Chateaurenard (17 000 habitants) est une commune a taille
humaine, dynamique et tournée vers l'avenir.

Entre vitalité économique, vie associative et services publics de proximité, la collectivité meéene
une démarche continue d'amélioration de l'action publique pour répondre toujours Mieux aux
besoins des habitants.

Pour accompagner cette ambition, nous recherchons des professionnels engagés souhaitant
contribuer concrétement a la vie locale.

Dans ce contexte, la ville recrute :

Un Agent d'entretien multi-site H/F

Filiere : Technique — Catégorie C — Titulaire ou a défaut contractuel

Enjeux et positionnement du poste

Le service Logistique au sein de la Direction des Services Techniques Municipaux est le garant de
la propreté des sites municipaux en fonction de leur utilisation.

A cetitre, 'agent d'entretien multi-site assure les travaux nécessaires au nettoyage et a I'entretien
des surfaces et locaux des différents sites municipaux.

Vos priorités

Nettoyer les locaux administratifs, techniques, scolaires ou spécialisés :
- Organiser son travail en fonction du planning et des consignes orales ou écrites,
- Manipuler et porter des matériels et des machines,
- Effectuer le choix et le dosage des produits en fonction des surfaces a traiter,
- Lireles étiquettes et respecter les consignes d'utilisation,
- Aspirer, balayer, laver, dépoussiérer des locaux et des surfaces,
- Nettoyer les panneaux d'affichage.

Trier et évacuer des déchets courants:
- Changer les sacs poubelles,
- Opérer le tri sélectif,
- Répartir les différents déchets dans les conteneurs adaptés.

Veiller a I'état de propreté des locaux :
- Vérifier I'état de propreté des locaux,
- ldentifier les surfaces a désinfecter,
- Respecter la discrétion requise, lors des interventions dans les locaux occupés,
- Deétecter les anomalies ou dysfonctionnements et les signaler au Responsable ou aux
professionnels compétents.

Ranger le matériel utilisé et entretien courant :
- Nettoyer les matériels et les machines apres usage,
- Ranger les produits apres utilisation.

Profil recherché

Compétences
e Connaissance des regles d'utilisation des produits et matériels,
e Connaissance des regles de base du tri sélectif,
e Connaissance des risques d'utilisation des produits (toxicité), risques thermiques,
électrigues,
e Permis B fortement souhaité.



Qualités attendues
e Savoir rendre des comptes et respecter les consignes de la hiérarchie,
e Utiliser le matériel, les techniques et les produits adéquats,
e Etre organisé, rigoureux et ponctuel,
e Maitriser les gestes et postures de la manutention manuelle.

Pourquoi rejoindre Chateaurenard ?
e Une collectivité a taille humaine
o Des circuits de décision courts
e Un role d'impact réel au contact direct des élus, de la direction générale et des managers
e Des projets concrets et visibles pour les habitants
e Un cadre de vie provencal attractif

Conditions d'emploi
Cadre d'’emplois des adjoints techniques territoriaux
Temps complet — Prise de poste a 5h le matin
e Rémunération statutaire + régime indemnitaire (IFSE + CIA) selon expérience + prime de
fin d'année
o Participation de la collectivité ala mutuelle et a la prévoyance + CNAS + Tickets restaurants
e Poste a pourvoir dés que possible.

Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a 'attention de Monsieur le Maire
avant le 30 novembre 2026 par mail a : recrutement@chateaurenard.com ou par voie postale :
Mairie de Chateaurenard — Rue Jentelin BP10 — 13838 CHATEAURENARD Cedex.
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